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DESAIN LATSAR CPNS BLENDED LEARNING

MOOC

DISTANCE LEARNING

(FREE MOBILE LEARNING)

Bersifat microlearning
Pembelajaran mandiri
Dikelola oleh LAN

e Terdiri dari
pembelajaran secara
daring dan aktualisasi
di tempat kerja

e Dikelola LAN dan
Lemdik terintegrasi
dalam
SMARTBANGKOM

PEMBELAJARAN KLASIKAL

e Diselenggarakan di
Lembaga Pelatihan
6 Hari Pelatihan

o INTEGRITAS (g9 PROFESIONAL

PKTBT

Penguatan
Kompetensi Teknis
Bidang Tugas
(Instansi asal Peserta)
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PENETAPAN NIP CPNS

microlearning Dikelola LAN

self learning

Evaluasi 1

MODEL LATSAR BLENDED LEARNING

Pengembangan Kompetensi Teknis
(skill tertentu) yang dilaksanakan ole
Instansi Asal Peserta secara mandiri
atau bekerjasama

\4

Registrasi melalui smartbangkom.lan.go.id

1.
2.

ljin Pelatihan
Menetapkan
tenaga
pelaihan

YNNI NN

Angkatan/Kelas
Jumlah

Peserta

Jadwal

DLL

Evaluasi 4

RAPAT EVALUASI [EEERGHR

KELULUSAN 2. STTP
3. e sighature

Evaluasi 2

\4
Dikelola Lembaga Pelatihan

o1 TEMPAT , PEMBELAJARAN
PELATIHAN ¢ KLASIKAL

(6 HARI
PELATIHAN) Evaluasi 3

PELEPASAN PESERTA
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PENUGASAAN PESERTA

»
MOOC
DISTANCE LEARNING PEMBELAJARAN KLASIKAL
(FREE MOBILE LEARNING)
Peserta tidak dibebas- Peserta dibebas-tugaskan pada:  Peserta dibebas-tugaskan

tugaskan « pembelajaran sinkronus
pembelajaran asinkronus dg
rentang 3 sd 6 JP /hari sesuai
dengan skenario pembelajaran
(mempelajari materi atau
pembuatan tugas2 pelatihan)

o INTEGRITAS (g9 PROFESIONAL

MENGIKUTI LATSAR BELNDED LEARNING

PKTBT

Menyesuaikan
dengan metode
bangkom PKTBT

‘@Y INOVATIF &) PEDULI



MOOC
(FREE MOBILE
LEARNING)
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DESAIN PEMBELAJARAN MOOC

\ ' -
) Video 9 video | @= PPT
, oo =

/ Shooting Animasi Interaktif
—_ ) O e —_—
|, IIEE—T | ’
=

Podcast « Infografisﬁ Gamification
;

LOGIN (NIP CPNS) WELCOMING VIDEO AGENDA PEMBELAJARAN I, II, Ill POST TEST

(EVALUASI 1)

menggunakan VisEe Eem ke a. Overview Agenda Assesment tools seperti
smartphone, ( Presiden, b. Mata Pelatihan 1 quiz seperti kahoot; poll
login, update Menpan, KaLAN c. Mata Pelatihan 2 maker, quizizz, quiper
profile atau Deputi) d (I;/Iata Pelatihan 3 video, seesaw, padlet

e. dst

[~ Ada tanda prestasi
personal: bintang/ trophy/

Level Pengetahuan (maks. Pemahaman)

|
| |
|
| | skor
: SubMTR | || Sub MTRI || SubMTRI |
| micro-learning | MTR 4 :
i ! I ! |
| | Sub-sub MTRI Sub-sub MTR | Sub-sub MTR | MTR=Materi :
| |
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unn ALUR MOOC

Penilaian Sikap dan Perilaku

MENYIMAK SD SELESAI .
e | SAMBUTANKALAN | -—{ ViDEO | . melalui Trophy
LANG KAH 1
KEBLAKAN KEBIJAKAN LATSAR V!DEO MEMBACA DAN UNDUH Y
DAPAT 2 TROPHY [r—
|

c KEBIJKAN BANGKOM ASN
* PENYELENGGARAAN LATSAR

_’ AGENDA . MODUL MEMBACA DAN UNDUH 5OST TEST *  Wajib 28 Trophy
BAHAN TAYANG DAF'ATbTRDPHY * Maks. Keseluruhan
MODUL MEMBACA DAN UNDUH eI SCEIEIEN) Elek S
| SUBSTANSI 1 * Trophy/Bintang menjadi
1. MODUL MEMBACA DAN UNDUH e i
- | AGENDA3 |5 oo aane POST TEST ben_tuk penilaian sikap
(70%) perilaku
1. MODUL MEMBACA DAN UNDUH
LANGKAH 2 AGENDAR 2. eaanTamne o -
Penilaian Akademik
melalui Post Test
. AGENDA 1 MEDIA-MEDIA MEMBACA DAN UNDUH | POST TEST
MICRO LEARNING DAPAT 6 TROPHY
i MATERI J AGENDA 2 MEDIA-MEDIA MEMBACA DAN UNDUH Soe T * 70% penilaian pada
SUBSTANSI 2 MICRO LEARNING DAPAT 10 TROPHY materi substansi 1,
- . % penilaian pada
p o (30%) MEDIA-MEDIA MEMBACA DAN UNDUH 30% p P
‘Trophy a.rda."ah bentu.{( Pemf‘a;ar:r »  AGENDA 3 | MICRO LEARNING DAPAT 6 TROPHY POST TEST materi substansi 2
sikap perilaku berpartisipasi aktif

SMARTPHONE
REGISTERED

dalam pembelajaran”
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KOMPETISI DALAM PEMBELAJARAN MOOC

E KETENTUAN POST TEST

* Peserta wajib LULUS POSTTEST

» Peserta melaksanakan posttest 1 sd 3 kali dapat memperoleh skor maksimal 100

* Peserta melaksanakan posttest 4 sd 5 kali dapat memperoleh skor maksimal 90.01

* Peserta melaksanakan posttest 6 kali dapat memperoleh skor maksimal 80.01

» Peserta melaksanakan posttest lebih dari 6 kali dapat memperoleh skor maksimal 70.01

Ketentuan Peserta Memperoleh Tanda Trophy atau Bintang Bersinar:

+ Pada materi kebijakan, Peserta wajib memperoleh minimal 2 Trophy

« Pada materi substansi 1, Peserta wajib memperolah minimal 70% jumlah Trophy pada agenda 1, 2, dan 3

« Pada materi substansi 2, Peserta wajib memperoleh minimal 3 Trophy pada agenda 1, 2, dan 3

* Perolehan 5 Trophy akan dikonversi menjadi bintang bersinar emas setengah

* Perolehan 10 Trophy akan dikonversi menjadi bintang bersinar emas penuh

+ Peserta wajib memperoleh minimal 28 Trophy (2 Bintang bersinar penuh, 1 Bintang bersinar setengah, dan 3 Trophy); atau
* Peserta sebanyak-banyaknya dapat memperolah 50 Trophy (5 Bintang bersinar penuh)

\

Konversi Trophy dan Bintang terhadap Penilaian Sikap Perilaku:

* Memperoleh 41 Trophy sampai 5 Bintang bersinar penuh nilainya setara 95-100
* Memperoleh 31 Trophy sampai 4 Bintang bersinar penuh nilainya setara 90-95 C -
* Memperoleh 29 Trophy sampai 3 Bintang bersinar penuh nilainya setara 80-90 ‘
* Memperoleh 28 Trophy nilainya setara 70.01

#gn INTEGRITAS Q PROFESIONAL @ INOVATIF &) PEDULI



DISTANCE LEARNING

1. PEMBELAJARAN SECARA DARING
2. MELAKSANAKAN AKTUALISASI D TEMPAT KERJA

s INTEGRITAS Q PROFESIONAL @ INOVATIF \"4 PEDULI



AGENDA | AGENDA I AGENDA 11l

baca modul, bahan tayang, video, dan media

EVALUASI 2a pembelajaran interaktif lainnya;
Uraian danratau Kasus . Penyelesaian tugas-tugas pembelajaran

Pembelajaran dengan fasilitator/penceramah
Diksusi antar peserta;

dll

AGENDA IV . . off campus
+ e Coaching (30 hari di tempat kerja)

EVALUASI 2b Melaksanakan Aktualisasi
(Seminar RANCANGAN AKTUALISASI) di tempat Kerja

#gn INTEGRITAS Q PROFESIONAL @ INOVATIF \'} PEDULI



DISTANCE LEARNING: 1.

SIMULASI KEGIATAN UTAMA PEMBELAJARAN DARING

METODE

MEDIA

SKENARIO PEMEELAJARAN AGENDA 1,2, DAN 3 (@ kelompok)

PESERTA

JP

FASILITATOR

SELF =TUDY

LM

mempelajari mater

VIRTUAL CLASSROOM

Webinar Video

08.00-09.30

pembelajaran langzung dari
fazilitator

Tutor memberikan materi dan diakhiri dengan
memberikan penugasan kepada peserta

2JP x 3 kali

CONTEN DEVELOFMENT]

LM

09.30-11.45

menyelesaikan penugasan
individual atau kelompolk

GRUP DISCUSSEION

Webinar Video
atau chatting

13.00-15.15

dizkusi kelompolk

Tutor mendampingi peserta melaksanakan
dizbousi

1JPx 3 kali

LEARNING JOURNAL RE

LM

15.30-16.15

membuat jurnal permbelajaran

LEARNING FEEDBACK

Webinar Video

19.00-19.45

mendapatlkan pembimbngan
dalam pembulatan materi

2

Coach memberikan umpan balik dan generalisasi
materi pembelajaran agenda 1,2, dan 3

2JPx 1 kali

JUMLAH JP

11

JUMLAH JP

METODE

MEDIA

SKENARIO PEMBELAJARAN AGENDA 4 (@ kelompok)

PESERTA

JP

FASILITATOR

ELF =TUDY

LM

mempelajari materi dan
membuat R4

9

VIRTUAL CLARSROOM

Webinar Video

08.00-09.30

pembelajaran langsung dari
fagzilitator

Coach memberikan bimbingan dan dialkhiri
dengan memberikkan penugasan kepada peserta

2JPx 2 kali

CONTEN DEVELOFMENT]

LM

menyelesaikan pembuatan
Fancangan Aktualizasi

JUMLAH JP

JUMLAH JP

#gn INTEGRITAS

Q PROFESIONAL

@ INOVATIF
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DISTANCE LEARNING: 1.
SIMULASI PENETAPAN PENGAJAR

KEBIJAKAN PENYIAPAN TENAGA PENGAJAR DI LATSAR, SELURUH ALUMNI DAPAT MENGAMPU DI LATSAR DENGAN
PENUGASAN DARI PIMPINAN LEMDIK

agenda 1 agenda 2 agenda 3

tutor 3 JP suhanda (2
tatang [1] gugmn [2] de‘in (u
Iaelempek ---- dJal ot (2) baban [o]
coagh

- ‘h...W (o)

b ayu 1}

coach * . |gugum (2 3 :
djarot (2) _ aulaeman (1)

 llustrasi ini untuk memetakan kebutuhan fasilitator berdasarkan pengelompokan kepakaran (peminatan)
dalam agenda dalam 1 angkatan/kelasa penyelenggaraan

» Penetapan coach disarankan, diutamakan yang terlibat sejak pembelajaran secara daring sehingga sudah
mengenali peserta

« Pemerataan kesepatan untuk memperoleh pengakuan partisipasi profesi

#gn INTEGRITAS Q PROFESIONAL @ INOVATIF \'/ PEDULI


Desain Latsar blended 20 sept.pptx#2. PowerPoint Presentation

DISTANCE LEARNING: 2.
PELAKSANAAN AKTUALISASI

[ SKEMA AKTUALISASI DI TEMPAT KERJA ]

HARI 1-7 HARI 8-14 HARI 15-21 &= HARI 22-28 HARI 29-30

. Melaksanakan Kegiatan Aktualisasi di tempat kerja 1. Membuat Rancangan Tindak Lanjut Hasil
. Melakukan Coaching Jarak Jauh (email, WA, dll) atau Aktualisasi

e-Coaching
. Melaksanakan pembelajaran Asynchronous
. Membuat Catatan pelaksanaan Aktualisasi Mempelajari materi persiapan pembelajaran

. Membuat Draft Laporan Aktualisasi klasikal di tempat pelatihan Asynchronous

2. Membuat Draft Bahan Paparan Aktualisasi

Penguatan Kompetensi Teknis Bidang Tugas
1. Administratif/Umum

2. Substansi/Bidang EVALUASI 4

Dilaksanakan oleh Instansi Asal Peserta

[ PEMBELAJARAN KLASIKAL ]

#gn INTEGRITAS Q PROFESIONAL @ INOVATIF \'/ PEDULI



PEMBELAJARAN
KLASIKAL

s INTEGRITAS Q PROFESIONAL @ INOVATIF \"4 PEDULI



Qe PEMBELAJARAN KLASIKAL

Fasilitas Pelatihan
Residensial Program

Selama Pembelajaran Klasikal disisipi kegiatan Asynchronous, (merekam,
diupload youtube, share link) dengan mengorganisasikan sendiri

pembelajarannya baik individu atau kelompok

EVALUASI 3: _ _ _ _

1. Penilaian Sikap Perilaku DAN Memberikan penguatan dan pendalaman dari hasil belajar sebelumnya
Sosiometri Pembelajaran menekankan pada outdor activity

2. Seminar Aktualisasi Berorientasi pada pembentukan sikap perilaku BELA NEGARA

RAPAT EVALUASI KELULUSAN

e KRA dan e STTP dg e signature

a8 INTEGRITAS .PROFESIONAL

.INOVATIF . PEDULI



N MAKARTI BHAKTI NAGARI

SIMULASI JADWAL PEMBELAJARAN KLASIKAL

TEMA: KEBILJAKAN DAN KEBERSAMAAN

TEMA: INTERNALISASI AGENDA I1

TEMA: PEMBENTUHAN STHAFP PERILAKT BN

WAKTT

HARI KE 1

WAKT

HARI KE 2

WAKTTT

HARI EE 3

05.45-06.30

OLAH RAGA PAGI

05.45-06.30

OLAH RAGA PAGI

05.45-06.30

OLAH RAGHA PAGI

0F, 3007 .30

MAFAN PAGI

0, 300730

MAKAN PAGI

5, 30-07 30

MAKAN PAGI

0F.30-08.00

GLADI

Q7. 30-09.45

FEMEBELAJARAN 1

O07.30-09.45

FEMEBELAJARAN 1

0EB.00-08.30

FPEMEUERAAN

09.45-10.00

COFE BEEEAK

09.45-10.00

COFE BEEEAK

0B.30-10.00

C: HEBEIJAHAN PENGEMBANG AN
SDA DAN NILAT NILAI ASN

10.00-11.30

C: ETTKA DAN INTEGRITAS ASN

10.00-12.15

FEMEELAJARAN 2

10.00-10.15

COFE BEEAK

11.30-12.00

FEMEELAJARAN 2

12.15-13.00

IGHOMA

10.15-11.00

COVERVIEW PEMBELAJARAN KLASTHAT

12.00-13.00

IGHOMA

13.00-15.15

FEMEELAJARAN 3

11.00-12.15

MTSL

13.00-15.15

PEMEELAJAEAN 3

15.15-15,30

CCOFE BEEAK

12.15-13.15

IGHOMA

15.15-15.30

COFE BEEEAK

15.30-18.00

PEMEBELAJAREAN 4 [MANDIRI]

13.15-15.15

DINAMIKA EELOMEPOR

15.30-17.45

BIMEBINGAN ARKTUALISASI

13.00-19.30

[SHOMA

19.00-20.15

FEMEINAAN B3IKAP FERILAKT

19.00-20.15

FEMEBINAAI SIEAP PERILAKU

19, 30-20,00

FERSIAPAN ASBN

TOTAL

TOTAL

20.00-22.15

ABBN +303I0METERI]

TEMA: PENGUATAN PEMAHAMAN AGENDA III

TEMA: AHTUALISASI PROFESIONALISME PNS

TOTAL

TEMA: PROFESIONALISME PNS

WARTT

HAEI EE 4

WAKTU

HARI KEE 5

WART

HARI EE &

05.45-06.30

MANDIEI

05.45-06.30

OLAH EAGA PAGI

05.45-05.30

OLAH RAGA PAGI

05.30-08.00

MAEKAN PAGI

05,30 -07 .30

MAFAN PAGI

05, 30-08.00

MAFAN PAGI

0E.00-09.30

C: PROFESIONALISME ASN

07.30-12.30

SEMINAE AKTUALTIEAS]

03.00-09.15

FENYEMPUERNAAN LAPORAN
AKTUALISARI [MANDIR]

09.30-09.45

COFE BEEAK

12.30-13.30

IGHOMA

09.15-10,15

EVALUASI PENYEIENGGARAAN

09.45-12.45

FPEMEELAJARAHN

13.30-15.45

SEMINARE AKTUALIEASI

10.15-10.30

COFE BEEEAK

12.45-13.45

IGHOMA

19.00-20.15

FEMEBINAAI BIEAFP PERILAKU

10.30-12.45

EEVIEW KEBIJAKAN

13.45-16.00

EIMEBIMNGAN AKTUALISASI

TOTAL

12.45-13.45

[SHOMA

16.00-18.00

FEESIAPAN EVALUAST AKADEMIK

15,00, 19.00

MAKAN MALAM

19.00-20.30

EVAaLUAST AKADEMIK

TOTAL

{ PEMBELAIJARAN KLASIKAL

JP Pembelajaran

TOTAL

#gn INTEGRITAS

13.45-14.15

FELEPASAN PESEETA

TOTAL
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SIMULASI PERHITUNGAN
JP DAN BIAYA
LATSAR BLENDED V.S LATSAR SAAT INI
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SIMULASI JP DAN BIAYA
LATSAR BLENDED V.S LATSAR SAAT INI

LATSAR BLENDED LATSAR SAAT INI
Total 647 JP 74 Hari Total 511 JP 51 Hari
v Asynchronous = 240 JP Tatap Maya
v Synchronous = 25 JP I 0JP
JP Tatap Muka = 62 JP » Tatap Muka =191 JP

JP Pembelajaran HABITUASI JP Pembelajaran HABITUASI

00 ,8x30=320 JP 99 yex30=320 JP

45 45

TOTAL BIAYA: Rp. 210.400.000,- TOTAL BIAYA Rp. 371.840.000,-
BIAYA Tarif @ Peserta : Rp. 5.260.000 Tarif @ Peserta : Rp. 9.296.000

Peserta : 40 orang Peserta : 40 orang

4 INTEGRITAS ) PROFESIONAL  gh INOVATIF &, PEDULI



f Pusat Pembinaan Kebijakan Bangkom Asn

d @P3k_bangkom_asn
@P3k_bangkom_asn

A P3k Bangkom Asn
® HaloDiklat, sipka.lan.go.id


http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr

