WALIKOTA BATAM

PENGUMUMAN
Nomor: 3| /BKPSDM/HK/XI/2019

TENTANG

SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BATAM
TAHUN 2019

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor : 668 Tahun 2019 Tanggal 27 September 2019 Tentang Penetapan
Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil di Lingkungan Kota Batam Tahun Anggaran 2019,
dengan ini membuka kesempatan kepada Warga Negara Indonesia pria dan wanita
yang memiliki integritas dan komitmen tinggi untuk mengisi formasi Calon Pegawai
Negeri Sipil (CPNS) di Lingkungan Pemerintah Kota Batam Formasi Tahun 2019:

I. INFORMASI UMUM :

1.

2.

Calon pelamar diharuskan membaca dengan teliti dan seksama seluruh
informasi yang ada dalam pengumuman ini;

Pelaksanaan pendaftaran dilakukan secara daring/online melalui portal
http://sscasn.bkn.qgo.id;

Calon pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) instansi pemerintah dan 1
(satu) formasi jabatan;

Calon pelamar memiliki Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau surat keterangan
(suket) dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dan email yang masih
berlaku;

Pelamar harus memberikan informasi/data diri yang benar dan dapat
dipertanggungjawabkan dalam pendaftaran secara daring/online;

Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi Bidang
(SKB) dilaksanakan dengan sistem Computer Assisted Test (CAT);

Pelamar dinyatakan lulus seleksi CPNS setelah mendapat penetapan NIP dari
Badan Kepegawaian Negara;

Il. FORMASI DAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN :

Rincian Formasi dan Kualifikasi Pendidikan sebagaimana terlampir pada Lampiran
| dan Lampiran Il (Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor : 668 Tahun 2019 Tanggal 27 September 2019 Tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil di Lingkungan Kota Batam Tahun
Anggaran 2019)




PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia yang memiliki kualifikasi pendidikan (jenjang dan
jurusan) sesuai dengan persyaratan jabatan yang dibutuhkan;

2. Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima)
tahun 0 (nol) bulan 0 (nol) hari pada saat melamar, ditunjukkan dengan Kartu
Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku dan sesuai dengan yang tertera pada
ljazah;

3. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai
CPNS/PNS/ Anggota TNI/Polri atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri/pegawai BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta;

4. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Calon Anggota TNI/Polri serta Anggota
TNI/Polri/Siswa Sekolah lkatan Dinas Pemerintah;

5. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

6. Peserta CPNS tahun 2018 yang lulus seleksi dan sudah mendapatkan NIP oleh
Badan Kepegawaian Negara kemudian mengundurkan diri tidak dapat
mendaftar pada Seleksi Penerimaan CPNS tahun 2019;

7. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

8. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia
atau negara lain yang ditentukan oleh instansi pemerintah;

9. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana
atau kasus narkoba;

10. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang atau
sejenisnya;

11.Berkelakuan baik;

12.Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dengan ketentuan :

a. Untuk pelamar yang lahir di Kota Batam dengan menunjukkan akte kelahiran
dan KTP Kota Batam, kualifikasi pendidikan DIIl minimal 2,50 (dua koma lima
nol), jenjang DIV/S1 minimal 2,50 (dua koma lima nol)

b. Untuk pelamar yang tidak lahir di Kota Batam, kualifikasi pendidikan DIl|
minimal 3.00 (tiga koma nol nol), jenjang DIV/S1 minimal 3,00 (tiga koma nol
nol)

c. Untuk pelamar dengan kualifikasi dokter/dokter gigi/apoteker minimal 3,00
(tiga koma nol nol)

13.Lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri dan Program Studi yang terakreditasi
dalam Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN PT) dan terdaftar di
Forlap Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi saat kelulusan yang
dibuktikan dengan pencantuman akreditasi pada ijazah atau sertifikat akreditas
pada saat kelulusan yang dikeluarkan oleh BAN PT dan/atau Pusdiknakes/LAM
PTKes;

14.Lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah mendapat

pengesahan/penetapan penyetaraan dari Kementerian Pendidikan (sebagaimana
Peraturan Pemerintah Nomor 98 Tahun 2000).




IV. PERSYARATAN KHUSUS

1. Surat Lamaran diketik dengan font berjenis arial dan berukuran 12 (dua belas),
mencantumkan formasi jabatan dan kualifikasi pendidikan yang dilamar dan
ditandatangani di atas materai 6000, ditujukan kepada Walikota Batam c.q Panitia
Pelaksana Seleksi Penerimaan CPNS Kota Batam Tahun 2019 (format surat
lamaran dapat diunduh di laman: htips:/bkpsdm.batam.go.id atau
https://mediacenter.batam.go.id;

2. Asli ljazah Perguruan Tinggi;

3. Salinan Sertifikat akreditas Perguruan Tinggi dan Program Studi saat kelulusan
(jika pada ijazah tidak tertera akreditasi );

Asli Transkrip Nilai Akademik;

Asli Kartu Tanda Penduduk (KTP);

Pas photo warna berlatar belakang merah ukuran 4 x 6 cm;
Untuk Tenaga Kesehatan melampirkan:

B I

a. Asli ljazah Profesi dan Transkrip nilai Profesi

b. Asli Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku bagi Dokter/Dokter Gigi/
Dokter Spesialis/ Apoteker/ Assisten Apoteker/ Bidan/ Perawat/ Perawat Gigi/
Pranata Laboratorium Kesehatan

8. Untuk Tenaga Pendidikan, pelamar pada formasi jabatan guru yang memiliki
Sertifikasi Pendidik sesuai dengan jabatan guru yang dilamar (linier) yang
dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan RI, Kementerian Riset
Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI, Kementerian Agama akan diberikan nilai
maksimal SKB;

9. Peserta P1/TL Seleksi CPNS 2018 dapat mendaftar dan mengikuti Seleksi
Penerimaan CPNS 2019 dengan menggunakan kualifikasi pendidikan yang sama
saat melamar Seleksi CPNS 2018 pada jabatan dan instansi yang diinginkan baik
sama maupun tidak sama dengan yang dilamar saat mendaftar sebagai CPNS
2018;

10.Peserta P1/TL sebagaimana dimaksud poin 9 diberikan peluang menggunakan
nilai terbaik antara nilai SKD tahun 2018 dan nilai SKD tahun 2019 sebagai dasar
mengikuti Seleksi Kemampuan Bidang 2019;

11.Data Peserta P1/TL didasarkan hasil SKD tahun 2018 yang terdapat pada
database SSCASN BKN;

12.Calon pelamar dari penyandang disabilitas wajib melampirkan surat keterangan
dokter dari rumah sakit pemerintah yang menerangkan jenis/tingkat
disabilitasnya, dan mampu secara fisik melaksanakan tugas jabatan pada formasi
yang dipilih;

13.Penyandang disabilitas yang dimaksud poin 12 adalah pelamar yang
berkebutuhan khusus dengan kriteria mampu melakukan tugas seperti
menganalisis, mengetik, menyampaikan buah pikiran dan berdiskusi;




V. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pendaftaran secara online dibuka dari tanggal 11 s/d 25 November 2019
(tentatif);

2. Calon pelamar membuat akun di portal https://sscasn.bkn.go.id dengan
tahapan:

Isi NIK, Nomor KK atau NIK Kepala Keluarga

Isi alamat email aktif, password dan pertanyaan pengaman
Mengunggah/mengupload passphoto ukuran 4 x 6 warna latar merah
minimal 120 kb maksimal 200 kb dengan format .JPG/.JPEG

Mencetak KARTU INFORMASI AKUN

3. Selanjutnya calon pelamar login ke portal https://sscasn.bkn.go.id
menggunakan NIK dan password yang telah didaftarkan;

4. Pelamar menyampaikan kelengkapan berkas dengan cara mengunggah/
mengupload dokumen sebagaimana tercantum dalam persyaratan ke website
https://sscasn.bkn.go.id dengan langkah:

a.

0

Upload foto selfie (swafoto) dengan memperlihatkan KTP dan Kartu
Informasi Akun;

. Mengisi biodata Calon Pelamar CPNS;

Pelamar memilih instansi, formasi dan jabatan sesuai pendidikan;

. Mengunggah/mengupload scanning dokumen berwarna dengan ketentuan

sebagai berikut :

1) Asli KTP atau Surat Keterangan dari Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil dengan format jpeg/jpg , ukuran min. 120kb dan maks.
200kb ;

2) Pass photo ukuran 4 x 6 latar belakang merah dengan format jpeg/jpg,
ukuran min. 120kb dan maks 200kb ;

3) Surat Lamaran yang sudah ditandatangani di atas materai 6000, dengan
format pdf, ukuran 120 kb dan maks 600kb;

4) Asli ljazah, salinan Sertifikat Akreditas Perguruan Tinggi dan Prodi (jika
pada ijazah tidak tertera akreditasi) serta :

Bagi Tenaga Kesehatan:

v' Asli ijazah dan transkrip nilai profesi;

v Asli Surat Tanda Registrasi (STR) bagi Dokter/Dokter Gigi/ Dokter
Spesialis/ Bidan/ Perawat/ Perawat Gigi/ Apoteker/ Assisten
Apoteker/ Pranata Laboratorium Kesehatan;

Bagi Tenaga Pendidikan :

v Asli Sertifikasi Pendidik sesuai dengan jabatan guru yang dilamar
(linier) yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan RI, Kementerian Riset Teknologi dan Pendidikan
Tinggi RI, Kementerian Agama

Dijadikan dalam satu file berformat pdf dengan ukuran min 200kb dan
maks 800kb;

5) Asli Transkip Nilai dengan format pdf, ukuran min 120kb dan maks
600kb;

6) Dokumen pendukung lainnya menjadi 1 file berformat pdf, ukuran min
200kb dan maks 800kb, berupa:

a) Asli surat keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat




disabilitas bagi calon pelamar dari penyandang disabilitas;
b) Asli akte kelahiran, khusus untuk pelamar yang lahir di Kota Batam;

Apabila pelamar tidak memenuhi ketentuan persyaratan administrasi
pendaftaran di atas, maka pelamar dinyatakan gugur;

Apabila setelah dilakukan pengumuman Seleksi Administrasi terdapat
keberatan dari pelamar terhadap hasil keputusan panitia Seleksi Penerimaan
CPNS 2019, dapat mengajukan sanggahan paling lama 3 (tiga) hari setelah
pengumuman hasil seleksi administrasi;

Panitia pelaksana Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi dapat menolak dan
menerima hasil sanggahan yang diajukan pelamar;

Panitia pelaksana Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi dapat menerima
sanggahan yang diajukan pelamar apabila kesalahan tersebut bukan berasal
dari pelamar;

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran
berdasarkan dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan.
Apabila data yang diisikan tidak benar, maka Pelamar dapat dinyatakan gugur
dan tidak dapat diproses lebih lanjut sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku;

10.Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu

Keluarga Calon Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil sesuai dengan KTP pelamar;

11. Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi

administrasi oleh Panitia Seleksi Daerah, sesuai dengan persyaratan yang
telah ditentukan;

12.Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCASN 2019 dapat dilihat

atau diunduh dilaman https://sscasn.bkn.go.id;

VI. KETENTUAN LAIN

1.

Pemerintah Kota Batam tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran
berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan
CPNS Tahun 2019, sehingga peserta tidak melayani tawaran-tawaran untuk
mempermudah penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan
keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2019 hanya dapat
dilihat dalam situs online http://sscasn.bkn.go.id; https://bkpsdm.batam.go.id
atau https.//mediacenter.batam.go.id;

Para calon pelamar/pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut
untuk melihat pengumuman penting lainnya serta waktu dan tempat
pelaksanaan ujian;

Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera
diumumkan melalui Portal SSCASN Tahun 2019 http://sscasn.bkn.go.id ;
https://bkpsdm.batam.go.id ; dan https:/mediacenter.batam.go.id

Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan
seleksi CPNS Pemerintah Kota Batam Tahun 2019 dapat menghubungi:
a. Helpdesk pada https://sscasn.bkn.go.id
b. Helpdesk Pemerintah Kota Batam Melalui Email cpns2019@batam.go.id
WhatsApp dengan nomor : 081291502708 (pada hari dan jam kerja)




VIL.

JADWAL SELEKSI

1 | Pengumuman 11 November 2019
Pendaftaran Online
2 ( https://sscasn.bkn.go.id) 11 s.d 25 November 2019
3 | Verifikasi persyaratan pendaftaran 1 Novembe; 54 6 Desswiber
019 Jadwal
Pengumuman hasil seleksi sewaktu-waktu
* | administrasi berkas unggah 9 Desember 2019 dapat berubah
5 | Masa sanggah Hasil Pengumuman 10 s.d 12 Desember 2019
6 | Pengumuman masa sanggah 20 Desember 2019
Pengumuman Jadwal Seleksi .
7 Kompetensi Dasar danuar 2020
Pelaksanaan Seleksi Kompetensi .
8 Dasar (CAT) Februari 2020
Pengumuman Hasil Seleksi
9 | Kompetensi Dasar (CAT) dan Februari2020
peserta yang mengikuti SKB
Pengumuman Jadwal Seleksi - .
9 o Maret 2020 Diinformasikan
Kompetensi Bidang (SKB) Lebih Lanjut
10 | Seleksi Kompetensi Bidang (CAT) Maret 2020
11 | Integrasi data dengan BKN April 2020
12 Pquumuman kelulusan akhir secara April 2020
online
Pemberkasan bagi perserta yang
13 | dinyatakan lulus pada Pengumuman April 2020
Kelulusan Akhir

Catatan: apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan diumumkan melalui
Website hitps:/sscasn.bkn.qo.id; https://bkpsdm.batam.go.id;
https://mediacenter.batam.go.id

Batam, & November 2019
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LAMPIRAN |
NOMOR
TANGGAL

3\ /BKkPSDM-PPIF/XI2019
: 8 NOVEMBER 2019

PENGUMUMAN SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BATAM TAHUN 2019

KELAS

(PGSD)

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ?ngi'u UNIT KERJA PENEMPATAN
2 3 4 5
JUMLAH KESELURUHAN 68
1. TENAGA PENDIDIKAN 28
AHLI PERTAMA-GURU S-1 PENDIDIKAN BAHASA INDONESIA / S-1
BAHASA INDONESIA PENDIDIKAN BAHASA DAN SASTRA INDONESIA 3 T [SMPN3Y BATAN, GURL BAHASAINQUNESIA
1 |SMPN 28 BATAM, GURU BAHASA INDONESIA
1 |SMPN 3 BATAM, GURU BAHASA INDONESIA
S-1 PENDIDIKAN ILMU PENGETAHUAN ALAM / S-
AHLI PERTAMA - GURU IPA |1 PENDIDIKAN BIOLOGI / S-1 PENDIDIKAN FISIKA| 5 1 |SMPN 25 BATAM, GURU IPA
/ S-1 PENDIDIKAN KIMIA
1 |SMPN 30 BATAM, GURU IPA
1 |SMPN 50 BATAM, GURU IPA
1 |SMPN 53 BATAM, GURU IPA
1 |SMPN 48 BATAM, GURU IPA
AHLI PERTAMA - GURU S-1 PENDIDIKAN GURU SEKOLAH DASAR 6 + |SDN 003 BATU AMPAR GURU KELAS

SDN 008 NONGSA, GURU KELAS

SDN 021 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 004 BATU AMPAR, GURU KELAS

SDN 005 BATU AJI, GURU KELAS

SDN 018 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 007 LUBUK BAJA, GURU KELAS

SDN 007 SEKUPANG, GURU KELAS

SDN 008 BELAKANG PADANG, GURU KELAS

SDN 010 BATAM KOTA, GURU KELAS

SDN 004 SEI BEDUK, GURU KELAS

SDN 003 BENGKONG, GURU KELAS

SDN 012 BENGKONG, GURU KELAS

SDN 006 BULANG, GURU KELAS

SDN 011 GALANG, GURU KELAS

SDN 012 GALANG, GURU KELAS




AHLI PERTAMA - GURU

4 MATEMATIKA S-1 PENDIDIKAN MATEMATIKA 4 1 SMPN 25 BATAM, GURU MATEMATIKA
1 SMPN 43 BATAM, GURU MATEMATIKA
1 SMPN 1 BATAM, GURU MATEMATIKA
1 SMPN 44 BATAM, GURU MATEMATIKA
Il. TENAGA KESEHATAN 19

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SEKUPANG,
DOKTER

1 |AHLI PERTAMA - DOKTER |DOKTER UMUM 5 1

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TANJUNG
BUNTUNG, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BELAKANG
PADANG, DOKTER

1 RSUD EMBUNG FATIMAH, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TANJUNG
UNCANG, DOKTER

PELAKSANA / TERAMPIL -

. UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) INSTALASI FARMASI,
& ASISTEN APOTEKER D-Ill FARMASI ! ] ASISTEN APOTEKER
3 glEDl_:rz(SANA / TERAMPIL - D-Ill KEBIDANAN 3 1 L;INDIL\IPELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BULANG,

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TANJUNG
BUNTUNG, BIDAN

1 RSUD EMBUNG FATIMAH, BIDAN

PELAKSANA / TERAMPIL -

i PR D-lil FISIOTERAP!I 1 1 |RSUD EMBUNG FATIMAH, FISIOTERAPIS
PELAKSANA / TERAMPIL - | UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BELAKANG
5 |pERAWAT DRl KEREREARTAR B ' |PADANG, PERAWAT

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BOTANIA,
PERAWAT

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SEI
PANCUR, PERAWAT

1 RSUD EMBUNG FATIMAH, PERAWAT

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TANJUNG
UNCANG, PERAWAT

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SAMBAU,

PERAWAT
PELAKSANA / TERAMPIL- | UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TIBAN
8 |pERAWAT GIGI B0 KERERAWATAN G 1 1 |BARU, PERAWAT GIGI

PELAKSANA / TERAMPIL -
7 PEREKAM MEDIS D-lll PEREKAM MEDIK 2 1

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BALOI
PERMAI, PEREKAM MEDIS

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS KAMPUNG
JABI, PEREKAM MEDIS

1Il. TENAGA TEKNIS 18

AHLI PERTAMA -
ADMINISTRATOR
DATABASE

S-1 TEKNIK KOMPUTER / S-1 TEKNIK
INFORMATIKA

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL,
ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN

KEPENDUDUKAN

ANALIS BIMBINGAN USAHA

S-1/D-IV MANAJEMEN / S-1/ D-IV AKUNTANSI

DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO, ANALIS BIMBINGAN
USAHA

ANALIS PEMANFAATAN
RUANG

D-IV TEKNIK SIPIL / S-1 TEKNIK SIPIL

DINAS CIPTA KARYA DAN TATA RUANG, ANALIS
PEMANFAATAN RUANG

ANALIS PERATURAN
PERUNDANG-UNDANGAN
DAN RANCANGAN
PERATURAN PERUNDANG-
UNDANGAN

S-1 ILMU HUKUM / 8-1 HUKUM

SEKRETARIAT DAERAH, BAGIAN HUKUM, ANALIS
PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN DAN RANCANGAN
PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

ANALIS TATA KELOLA
SUMBER DAYA IKAN

S-1 PERIKANAN

DINAS PERIKANAN, ANALIS TATA KELOLA SUMBER DAYA
IKAN

ANALIS TATA USAHA

S-1 ILMU PEMERINTAHAN / S-1 MANAJEMEN / S-
1 HUKUM

KECAMATAN NONGSA, ANALIS TATA USAHA

PENATA BANGUNAN
GEDUNG DAN
PERMUKIMAN

S-1 TEKNIK LINGKUNGAN / S-1 TEKNIK SIPIL / D-
IV TEKNIK SIPIL / S-1ARSITEKTUR

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN DAN
PERTAMANAN, PENATA BANGUNAN GEDUNG DAN
PERMUKIMAN




s |PENGAWAS BANGUNAN  |S-1 TEKNIK SIPIL/ DV TEKNIK SIPIL/ S-1 DINAS CIPTA KARYA DAN TATA RUANG, PENGAWAS
DAN GEDUNG ARSITEKTUR BANGUNAN DAN GEDUNG
PENGAWAS BANGUNAN DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN DAN
S |DAN TAMAN SRl R RS GS e PERTAMANAN, PENGAWAS BANGUNAN DAN TAMAN
10 |PENGELOLA ADMINISTRAS! |D-il PEMERINTAHAN / D-11l EKONOMI / D-1i KECAMATAN GALANG, PENGELOLA ADMINISTRAS!
PEMERINTAHAN ADMINISTRAS| PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
PENGELOLA KESEHATAN DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN, UPTD
11 |HEWAN DAN KESEHATAN | D-1Il KESEHATAN HEWAN PUSKESWAN, PENGELOLA KESEHATAN HEWAN DAN
MASYARAKAT VETERINER KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER
12 |PENGELOLA LINGKUNGAN |D-ill KESEHATAN LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP, PENGELOLA LINGKUNGAN
13 |PENGELOLA PENAGIHAN |D-l EKONOMI AKUNTANSI / D-lll MANAJEMEN / BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH,
DAN PENGAWASAN D-1ll ADMINISTRAS! / D-lIl TEKNIK INFORMATIKA UPT BLUD, PENGELOLA PENAGIHAN DAN PENGAWASAN
PENGELOLA
L e D-IIl TRANSPORTASI DARAT DINAS PERHUBUNGAN, PENGELOLA PENGAWASAN LLAJ
PENGELOLA PROGRAM BADAN KESBANGPOL, PENGELOLA PROGRAM DAN
15 | o D-lll MANAJEMEN / D-lli EKONOMI AKUNTANSI e
© ggggkﬁﬁﬁgﬁﬁ;’fg D-lil EKONOMI AKUNTANS! / D-11l MANAJEMEN / DINAS LINGKUNGAN HIDUP, PENGELOLA REALISASI
chal D-1ll ADMINISTRAS! / D-l1l TEKNIK INFORMATIKA LAPORAN PENERIMAAN RETRIBUS! DAERAH
PENGOLAH DATA D-lll TEKNIK INFORMATIKA / D-lll ADMINISTRASI
el e et Bl MAMAERIER KECAMATAN LUBUK BAJA, PENGOLAH DATA PELAYANAN
PENGOLAH DATA SISTEM BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH,
18 |INFORMASI PELAKSANAAN |D-1ll TEKNOLOG! INFORMATIKA PENGOLAH DATA SISTEM INFORMAS| PELAKSANAAN
ANGGARAN ANGGARAN
V. DISABILITAS
, |AHL PERTAMA-GURU |51 PENDIDIKAN GURU SEKOLAH DASAR i ) S, ST WL
KELAS (PGSD)
SDN 001 BATAM KOTA, GURU KELAS
PELAKSANA / TERAMPIL - UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BOTANIA,
2 | PEREKAM MEDIS Dl FEREKAMMEDIK PEREKAM MEDIS

WALIKOTA BATAM




LAMPIRAN II
NOMOR
TANGGAL

3’ /BKPSDM-PPIF/XI/2019
:8 NOVEMBER 2019

PENGUMUMAN SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BATAM TAHUN 2019

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ?(';gmz'l UNIT KERJA PENEMPATAN
1 2 3 4 5
JUMLAH KESELURUHAN 72
I. TENAGA PENDIDIKAN 41
S-1 PENDIDIKAN ILMU PENGETAHUAN ALAM / S-1
1 |AHLI PERTAMA - GURU IPA |PENDIDIKAN BIOLOGI / S-1 PENDIDIKAN FISIKA / S-1 1 1 |SMPN 38 BATAM, GURU IPA
PENDIDIKAN KIMIA
2 |[AALIPERTAMA-GURU I 1 bENDIDIKAN GURU SEKOLAH DASAR (PGSD) 40 1 |SDN 008 NONGSA, GURU KELAS

KELAS

SDN 021 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 007 NONGSA, GURU KELAS

SDN 001 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 006 NONGSA, GURU KELAS

SDN 014 BELAKANG PADANG, GURU KELAS

SDN 002 BATU AMPAR, GURU KELAS

SDN 008 LUBUK BAJA, GURU KELAS

SDN 004 BATU AMPAR, GURU KELAS

SDN 005 BATU AJI, GURU KELAS

SDN 018 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 004 LUBUK BAJA, GURU KELAS

SDN 020 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 019 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 008 BULANG, GURU KELAS

SDN 007 SEKUPANG, GURU KELAS

SDN 017 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 009 SEKUPANG, GURU KELAS

SDN 010 BULANG, GURU KELAS

SDN 015 BELAKANG PADANG, GURU KELAS

SDN 012 BENGKONG, GURU KELAS

SDN 015 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 008 SAGULUNG, GURU KELAS

SDN 006 BULANG, GURU KELAS

SDN 007 SEI BEDUK, GURU KELAS




SDN 008 SEI BEDUK, GURU KELAS

SDN 004 GALANG, GURU KELAS

SDN 006 GALANG, GURU KELAS

SDN 007 GALANG, GURU KELAS

SDN 008 GALANG, GURU KELAS

SDN 009 GALANG, GURU KELAS

SDN 012 GALANG, GURU KELAS

SDN 015 GALANG, GURU KELAS

SDN 018 GALANG, GURU KELAS

SDN 021 GALANG, GURU KELAS

SDN 023 GALANG, GURU KELAS

SDN 024 GALANG, GURU KELAS

SDN 013 GALANG, GURU KELAS

SDN 006 BELAKANG PADANG, GURU KELAS

SDN 013 BELAKANG PADANG, GURU KELAS

Il. TENAGA KESEHATAN

22

1 |AHLI PERTAMA - DOKTER

DOKTER UMUM

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SEKUPANG,
DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BULANG,
DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TANJUNG
BUNTUNG, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS REMPANG
CATE, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BELAKANG
PADANG, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BATU AJI,
DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TIBAN
BARU, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TANJUNG
UNCANG, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS KAMPUNG
JABI, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS LUBUK
BAJA, DOKTER

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SEI
LANGKAI, DOKTER

AHLI PERTAMA - DOKTER
GIGI

DOKTER GIGI

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS LUBUK
BAJA, DOKTER

PELAKSANA / TERAMPIL -
BIDAN

D-1ll KEBIDANAN

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SAMBAU,
BIDAN

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS TANJUNG
BUNTUNG, BIDAN

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS BOTANIA,
BIDAN

RSUD EMBUNG FATIMAH, BIDAN




PELAKSANA / TERAMPIL -
PERAWAT

D-lll KEPERAWATAN

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS REMPANG
CATE, PERAWAT

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SEI LEKOP,
PERAWAT

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SEI
PANCUR, PERAWAT

RSUD EMBUNG FATIMAH, PERAWAT

UNIT PELAYANAN TEKNIS (UPT) PUSKESMAS SAMBAU,
PERAWAT

1. TENAGA TEKNIS
AHLI PERTAMA -
ADMINISTRATOR KECAMATAN BELAKANG PADANG, KELURAHAN PULAU
DATABASE SeTTERNIKKOMPUTERY S+1 TEKNIK INFORMATIKA TERONG, ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN
KEPENDUDUKAN

AHLI PERTAMA - ANALIS
KEPEGAWAIAN

S-1 MANAJEMEN

DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO, ANALIS
KEPEGAWAIAN

AHLI PERTAMA - ANALIS
PASAR HASIL PERIKANAN

S-1 PERIKANAN

DINAS PERIKANAN, ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN

AHLI PERTAMA - PEMBINA
MUTU HASIL KELAUTAN
DAN PERIKANAN

S-1 PERIKANAN DAN KELAUTAN / 8-1 KELAUTAN / S-
1 PERIKANAN

DINAS PERIKANAN, PEMBINA MUTU HASIL KELAUTAN
DAN PERIKANAN

AHLI PERTAMA - PRANATA
KOMPUTER

S-1 TEKNIK KOMPUTER DAN INFORMATIKA

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN UMUM, PRANATA
KOMPUTER

PELAKSANA

PEMULA/PEMULA - SEKOLAH PENYULUH PERTANIAN (SPP) gg“l\ffuﬁLA;'é‘R“T AN‘” 'T:Q'GAN DANIPERTANIAN.

PENYULUH PERTANIAN

i?éﬁggm ERAMPIL - |5 1 ILMU KEARSIPAN DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN, ARSIPARIS

ZIEIE—EAleAS'I'J o" g UE"M“'P"' ' DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL,
D-1ll INFORMATIKA KOMPUTER FUNGSIONAL, OPERATOR SISTEM INFORMASI

INFORMASI ADMINISTRAS] ADMINISTRAS! KEPENDUDUKAN

KEPENDUDUKAN

PELAKSANA/TERAMPIL - |D-Il KOMPUTER / D-lll KOMPUTER INFORMATIKA / D- DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA, PRANATA

PRANATAKOMPUTER |l KOMPUTER PROGRAMMER KOMPUTER

i N

T WALNKOTA BATAM
o \
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