PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK)

WALI KOTA BATAM

PENGUMUMAN
Nomor : K/ ¢% [KP.02.01/11/2024

TENTANG
PENGGANTIAN PESERTA HASIL SELEKSI KOMPETENSI PENGADAAN

UNTUK JABATAN FUNGSIONAL DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KOTA BATAM TAHUN 2023

Berdasarkan Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara selaku Ketua Tim Pelaksana
Seleksi Nasional Pengadaan ASN 2023 Nomor 12139.2/B-S1.02.01/SD/E.11/2023 tanggal 12
Februari 2024 Perihal Penyampaian Hasil Seleksi Kompetensi PPPK Jabatan Fungsional
Tahun 2023 dan Nomor 12643.1/B.S1.02.01/SD/E.I1/2023 Perihal Penyampaian Hasil Seleksi
Kompetensi PPPK Jabatan Fungsional Tahun 2023 dan Pengumuman Walikota Batam Nomor
K/19/KP.02.01/1/2024 tanggal 31 Januari 2024 tentang Pembatalan Kelulusan Peserta Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan Pemerintah Kota Batam Formasi Tahun
2023, sebagai berikut:

Peserta Nt Peserta Normor
No. | Mengundur Jabatan Formasi dinyatakan
. Peserta Peserta
kan Diri Lulus
1 Aisya 238171412 | Ahli Pertama - | Puskesmas Sei Finalia Azriyanti | 23817141
Gustiana 0000200 Dokter Langkai Nasution 20000308
Terampil -
5 Fernando 238171411 | Pranata Puskesmas Sei Dito 23817141
Hutagaol 0000041 Laboratorium | Lekop 10000007
Kesehatan
s | vutara | 238171412 ;‘;r:t::” ~ | puskesmas Erdong Elong | 23817141
0000253 Belakang Padang 9 =R 20000271
Apoteker
Ahli Pertama gg\fsaferumahan
Ria 238171312 | — Penggerak yat,
4 . Permukiman dan - -
Anggraeni | 0000102 Swadaya
Masyarakat Pertamanan —
Bidang

1. Bagi Peserta yang dinyatakan lulus, selanjutnya untuk proses penetapan NI PPPK agar
menyampaikan kelengkapan berkas secara elektronik melalui https://sscasn.bkn.go.id dan
website htips://simpeg.batam.go.id/casn sebagai berikut:

a. Pas Photo terbaru dengan latar belakang berwarna merah menggunakan kemeja putih
dan menggunakan jilbab hitam bagi yang berhijab;,

b. ljazah asli dan Transkip nilai asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan;

c. Surat Lamaran sesuai dengan persyaratan instansi yang ditandatangani oleh yang
bersangkutan diatas meterai;




d. Surat Pengalaman Kerja yang ditandatangani oleh:

1. Paling rendah Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama, bagi pelamar yang memiliki
pengalaman bekerja pada instansi Pemerintah; dan

2. Paling rendah Direktur/Kepala Divisi yang membidangi sumber daya manusia, bagi
pelamar yang memiliki pengalaman bekerja pada perusahaan swasta/lembaga
swadaya non pemerintah/yayasan.

e. Daftar riwayat hidup (DRH) yang telah ditandatangani oleh yang bersangkutan dan
bermaterai sesuai ketentuan yang berlaku

f. Surat pernyataan 5 (lima) poin dengan format sebagaimana terlampir yang
ditandatangani oleh yang bersangkutan dan bermaterai, yang berisi tentang;

1) Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang sudah mempunyai hukum tetap karena melakukan tidank pidana dengan
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai CPNS, PNS, PPPK, TNI, POLRI atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk BUMN/BUMD));

3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS, PPPK, atau Anggota TNI/POLRI;
4) Tidak menjadi anggota/pengurus Partai Politik atau terlibat politik praktis;

5) Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau
Negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah;

g. Surat Pernyataan Tidak Pindah Penempatan yang telah ditandatangani oleh
ditandatangani oleh yang bersangkutan diatas meterai;

h. Persyaratan wajib tambahan dan sertifikat kompetensi sebagai tambahan sesuai
dengan jabatan yang dilamar;

i. Surat keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan oleh Kepolisian Negara
Republik Indonesia yang masih berlaku;

j. Surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter yang berstatus PNS atau
dokter yang bekerja pada unit pelayanan kesehatan Pemerintah;

k. Surat keterangan tidak mengkosumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, precursor,
dan zat adiktif lainnya yang ditandatangani oleh dokter dari unit Pelayanan kesehatan
Pemerintah atau dari pejabat yang berwenang pada badan/lembaga yang diberikan
kewenangan untuk pengujian zat narkoba dimaksud,;

Peserta dapat melakukan tes kesehatan di RSUD Embung Fatimah Kota Batam (jam
kerja) 13 s.d 19 Februari 2024

Selanjutnya apabila ada perubahan jadwal dan hal-hal lainnya, akan segera diumumkan
melalui Portal SSCASN Tahun 2022 (https://sscasn.bkn.go.id), Website BKPSDM Kota

Batam (htips://bkpsdm batam.go.id), dan Media Center Pemerintah Kota Batam
(https://mediacenter.batam.go.id) dan Instagram (@bkpsdmkotabatam);

Demikian disampaikan, untuk dimaklumi terima kasih.

Batam, a0 Februari 2024




