PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. Hasnah

Jabatan . Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kota Batam

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Rudi
Jabatan . Wali Kota Batam

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, ¢ Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama’
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Muyhammad Rudi

NIP 19680714 198909 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA KOTA BATAM

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Kualitas Persentase Penyelesaian 98,60%
Pelayanan Kepegawaian Pelayanan Informasi
Kepegawaian
2 | Meningkatnya Kinerja dan Persentase Peningkatan 30,21%
Kedisiplinan ASN dalam Kinerja Dan Disiplin ASN
Penyelenggaraan
Pemerintahan
3 | Meningkatnya Kapasitas, Persentase ASN yang 31,79%
Kompetensi, dan Kapabilitas | memenuhi Kualifikasi Dan
ASN Dalam Menunjang Kompetensi
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Rp13,206,020,675.00 APBD
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Kepegawaian Daerah Rp 2,135,524,000.00 APBD
3 Program Pengembangan Sumber Rp 5,412,429,000.00 APBD
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Rp20,753,973,675.00
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