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Alhamdulillah, segala puji bagi Allah SWT, hanya

dengan izin-Nya lah, Buku Statistik Kepegawaian

Pemerintah Kota Batam Semester | 2025 ini dapat
diselesaikan dengan baik.

Buku ini disusun sebagai upaya untuk menyampaikan
data dan informasi kepegawaian yang ada di
Pemerintah Kota Batam sepanjang semester | tahun
2025. Selain itu buku ini merupakan salah satu bentuk
keterbukaan informasi publik untuk memenuhi hak
masyarakat atas informasi kepegawaian di
lingkungan Pemerintah Kota Batam.

Dengan penuh kesadaran bahwa buku ini masih
belum dapat dikatakan sempurna maka saran
perbaikan harap disampaikan kepada kami melalui
email bkpsdm@batam.go.id. Semoga buku ini dapat
bermanfaat bagi pengguna data dan dapat dijadikan
sebagai sumber data pendukung dalam membantu
pengelolaan pemerintahan khususnya dalam bidang
kepegawaian.
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PERSENTASE ASN
PEMERINTAH KOTA BATAM

Per 30Juni 2025, jumlah Aparatur Sipil Negara (ASN)
Pemerintah Kota Batam adalah 11.264 orang yang terdiri
dari 5.499 (49%) Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan 5.765
(51%) Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK).

Berdasarkan Jenis
Kelamin

Laki-laki: Perempuan:

PNS 2.210 PNS 3.289
PPPK 2.579 PPPK 3.186

PNS
49%

Laki-Laki
43%
Dari 11.264 ASN, 6.475 (57%) di
antaranya adalah ASN Wanita
dan selebihnya, 4.789 (43%),
adalah ASN Pria.

Perempuan
57%

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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PERSENTASE ASN
BERDASARKAN JABATAN

Struktural
7%

Jumlah Pejabat Struktural (Jabatan Pelaksana
Tinggi Pratama, Administrator, dan ’
Pengawas) di Pemerintah Kota
Batam adalah 761 ASN (7%),
Pelaksana 3.200 ASN (28%), dan
yang terbesar adalah Fungsional
yaitu 7.303 ASN (65%).

Fungsional
65%

Teknis

Sedangkan Pejabat
Fungsional paling
banyak adalah di
bidang Pendidikan
N 4.619 ASN (63%),

"e“t;';i',!,"“ selebihnya adalah
Kesehatan 1.464 ASN
(20%) dan Teknis 1.220
ASN (17%)

Kesehatan
20%

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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ASN BERDASARKAN PENDIDIKAN
DAN UMUR

70

60

50 ASN Pemerintah Kota Batam
didominasi oleh ASN lulusan

40 D4/S]1, yaitu 7.409

%0 (66%),selebinnya adalah
lulusan SD-SMA 1.974 (17%),

20 DI1-D31.252 (11%), S2 624 (6%),
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ASN terbanyak dengan
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berjumlah 2.146 ASN. e 59
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Jumlah ASN Pemerintah Kota Batam
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*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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PERTUMBUHAN ASN

Jumlah PNS Pemerintah Kota Batam dalam 10 tahun terakhir cenderung
stagnan bahkan menurun dengan rata-rata pertumbuhan minus 1%. Namun
sejak 2021 kebutuhan tenaga ASN diisi dengan PPPK sejumlah 105 PPPK dan
terus bertambah seiring dengan program kebijakan penyelesaian Non-ASN.

® PNS @ PPPK

2016
2017
018
2019
2020
2091 5662
2099 5765
2093 5628
2094 549
5499

2025
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Pertumbuhan Jumlah ASN di Lingkungan Pemerintah
Kota Batam (orang)

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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RINCIAN STATISTIK ASN

Tabel 1. Jumlah ASN Menurut Unit Kerja

PNS PPPK
NO. UNIT KERIA/IABATAN ASN
IK | PR |JUMLAH| LK | PR |JUMLAH
1 | SEKRETARIAT DAERAH KOTABATAM | 95 | 54 159 89 59 148 307
2 | INSPEKTORAT DAERAH a0 | 45 85 2 1 3 88
3 | BADAN KEPEGAWAIAN DAN 26 | 23 49 4 3 7 56
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA
4 | BADAN KESATUAN BANGSA DAN 17 | 22 39 3 3 & 45
POLITIK
5 | BADAN PENANGGULANGAN 8 2 10 0 0 0 10
BENCANA DAERAH
6 | BADAN PENDAPATAN DAERAH 63 | 42 105 56 | 40 96 201
7 | BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN 0 | 45 75 5 5 10 85
DAN ASET DAERAH
8 | BADAN PERENCANAAN 22 | 26 43 3 7 10 58
PEMBANGUNAN DAERAH
9 | BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH | 5 3 8 0 1 1 9
10 | DINAS BINA MARGA DAN SUMBER 54 | 19 73 90 9 99 172
DAYA AIR
11 | DINAS CIPTA KARYA DAN TATA 38 | 13 51 77 | 14 91 142
RUANG
12 | DINAS KEBUDAYAAN DAN 17 | 22 39 12 2 14 53
PARIWISATA
13 | DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH 17 9 26 21 13 34 60
RAGA
14 | DINAS KEPENDUDUKAN DAN 46 | 28 74 17 | 10 27 101
PENCATATAN SIPIL
15 | DINAS KESEHATAN 195 | 921 | 1116 | 245 | 639 284 2.000
16 | DINAS KETAHANAN PANGAN DAN 15 | 20 35 28 | 10 38 73
PERTANIAN
17 | DINAS KOMUNIKAS| DAN 22 13 35 36 | 23 59 94
INFORMATIKA
18 | DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO | 17 | 22 39 10 7 17 56
19 | DINAS LINGKUNGAN HIDUP 48 | 18 66 15 27 42 108
20 | DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN | 32 4 36 56 2 58 94
PENYELAMATAN

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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21 | DIMAS PEMBERDAYAAN 5 42 a7 8 7 15 62
PEREMPUAN, PERLINDUNGAMN ANAE,
PENGEMDALIAN PENDUDUE DAN

KELUARGA BEREMCAMNA
22 DIMNAS PENANAMAN MODAL DAN 20 20 40 12 15 27 67
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
23 DINAS PENDIDIKAN 585 | 1.441 2.030 927 | 1.8955 2.886 4.916
24 DINAS PERHUBUNGAN 53 16 ] 895 28 123 192
25 DINAS PERIEANAN 24 21 45 33 12 45 90
26 DINAS PERINDUSTRIAN DAN 31 18 49 14 21 35 84
PERDAGANGAN
27 DIMNAS PERPUSTARKAAMN DAN 13 23 36 3 2 5 41
KEARSIFAN
28 DIMAS PERTANAHAN 14 10 24 7 1 g8 32
29 DINAS PERUMAHAN, KAWASAN 33 15 45 111 43 154 199
PERMUKIMAN DAN PERTAMAMNAN
30 DINAS 5051AL DAN PEMBERDAYAAN 18 15 37 8 13 22 59
MASYARAKAT
31 DIMAS TEMAGA KERIA 20 21 41 1o G 22 63
34 | SATUAN POLISI PAMONG PRALA 174 7 181 363 42 405 586
35 | SEKRETARIAT DPRD 35 22 57 62 47 109 166
35 KECAMATAN BATAM KOTA 25 41 bo 7 13 20 86
36 KECAMATAN BATU Al 25 13 38 11 12 23 61
37 KECAMATAN BATU AMPAR 24 15 43 12 13 25 68
38 KECAMATAN BELAKANG PADANG 39 15 54 17 11 28 82
39 KECAMATAN BENGKONG 21 21 42 10 a8 15 61
40 KECAMATAN BULANG 42 7 49 12 5 17 66
41 KECAMATAN GALANG 48 1o bd 15 a8 28 92
42 KECAMATAN NONGSA 33 21 54 10 7 17 7
43 KECAMATAN SAGULUNG 31 24 55 14 3 17 72
44 KECAMATAN SEKUPAMG 35 38 74 13 10 23 97
45 KECAMATAN SUNGAI BEDUEK 20 16 36 11 11 22 58
46 | STAF AHLI 3 0 3 3
47 CUTI DI LUAR TANGGUNGAN 0 5 5 5

NEGARA/ DIPERBANTUKAN

TOTAL 2.210 | 3.289 5.499 2579 | 3.1B6 | 5.765 11.264

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA



Tabel 2. Jumlah ASN Menurut Usia

NO. KELOMPOK UMUR LK I':'LS 1ML LK P::H ML ASN
1 18 - 20 Tahun - - - - - - 0
2 21 - 25 Tahun 9 34 43 52 47 a9 142
3 26 - 30 Tahun 104 204 308 330 508 838 1.146
4 31 - 35 Tahun 138 298 436 715 928 1.643 2.079
5 36 - 40 Tahun 167 443 610 661 675 1.336 1.946
6 41 - 45 Tahun 491 736 1.227 418 501 919 2.146
7 46 - 50 Tahun 566 635 1.201 236 298 534 1.735
8 51 - 55 Tahun 488 560 1.048 135 162 297 1.345
9 56 - 60 Tahun 244 378 622 32 67 99 721
10 di atas 60 Tahun 3 1 4 - - - 4
TOTAL 2.210 3.289 5.499 2.579 3.186 5.765 11.264
Tabel 3. Jumlah ASN Menurut Agama
PNS PPPK
NO. AGAMA ASN
LK PR JML LK PR JML
1 Islam 2.01e 2.865 4,881 2.344 2.759 5.103 9.984
2 Kristen 160 384 544 211 385 596 1.140
3 Katholik 28 33 61 21 39 60 121
4 Hindu 1 1 2 - - = 2
5 Budha 5 4 9 3 3 6 15
6 Khong Hu Chu - - - - - - -
7 Lainnya - 2 2 - - - 2
TOTAL 2.210 3.289 5.499 2.579 3.186 5.765 11.264

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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Tabel 4. Jumlah ASN Menurut Pendidikan

PNS PPPK
NO. PENDIDIKAN ASN
LK PR JML LK PR IML
1 SD 11 1 12 48 14 62 74
2 SLTP 11 2 13 14 5 19 32
3 SLTP KEJURUAN - _ ; - _ _ ]
4 SLTA 339 100 439 922 276 1.198 | 1.637
5 SLTA KEJURUAN 42 17 59 149 20 169 228
6 SLTA KEGURUAN 3 - 3 - - - 3
7 D-I 2 1 3 - - ] 3
8 D-1I 14 17 31 - - - 31
9 D-1Il 114 515 629 134 455 589 1.218
10 D-IV 78 102 180 22 59 81 261
11 51 1.300 | 2293 | 3593 | 1.261 | 2294 | 3555 | 7.148
12 5-2 293 239 532 29 63 92 624
13 5-3 3 2 5 - - - 5
TOTAL 2210 | 3.289 | 5499 | 2579 | 3.186 | 5.765 | 11.264

Tabel 5. Jumlah ASN Menurut Jenis Jabatan

PNS PPPK
NO. JENIS JABATAN ASN
LK PR JML LK PR JML
1 Jabatan Struktural 486 275 761 - - = 761
2 labatan Fungsional 965 2.318 3.283 1.336 2.684 4.020 7.303
3 Jabatan Pelaksana 759 696 1.455 1.243 502 1.745 3.200
TOTAL 2.210 3.289 5.499 2.579 3.186 5.765 11.264

Tabel 6. Jumlah ASN Jabatan Fungsional

PNS PPPK
NO. FUNGSIONAL ASN
LK PR JML LK PR JML
1 Teknis 335 200 535 396 289 685 1.220
2 Pendidikan 525 1.397 1.922 830 1.867 2.697 4.619
3 Kesehatan 105 721 826 110 528 638 1.464
TOTAL 965 2.318 3.283 1.336 2.684 4.020 7.303

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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Tabel 7. Jumlah ASN Menurut Golongan

PNS PPPK
NO. | GoLonGAN
RUANG AT PR JML | GOLONGAN | LK PR JIML

1 I/a - - - I 42 13 55

2 I/b 1 - 1 I - - -

3 l/c 3 - 3 i 14 5 19

4 I/d 8 ; g IV _ ] _

5 II/a 18 4 22 Y 1.077 297 1.374

6 Ii/b 26 6 32 VI _ _ _

7 Il/c 103 127 230 Vi 134 455 589

8 Il/d 140 112 252 VIl _ _ _

9 l/a 270 276 546 IX 1.270 | 2314 | 3.584
10 /b 365 610 975 X 42 101 143
11 li/c 386 670 1.056 X1 - 1 1
12 I/d 588 937 1.525 Xl - - -
13 IV/a 157 240 397 X1l - - -
14 IV/b 103 262 365 XIV - - -
15 IV/c 38 44 82 XV _ _ -
16 Iv/d 3 1 4 XV - - -
17 IV/e 1 - 1 XVl - _ _

TOTAL 2.210 | 3.289 | 5.499 2.579 | 3.186 | 5.765

Tabel 8. Jumlah ASN Menurut Kedudukan Hukum

No. Kedudukan Hukum LK PR JML
1 Aktif 2,196 3.263 5.459
2 CLTN 0 5 5
3 Pegawai Titipan 0 1 1
4 Pemberhentian Sementara 1 0 1
5 Tugas Belajar 13 20 33

TOTAL 2.210 3.289 5.499

1

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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Tabel 9. Jumlah Pelayanan Kenaikan Pangkat Per Tahun dari

Tahun 2023 s.d. 2025

NO. TAHUN JUMLAH
1 2023 1.303
2 2024 1.269
3 2025 547

Tabel 10. Jumlah Pelayanan Kenaikan Pangkat Menurut Status Usul
dalam Tahun 2025

NO. BULAN BTL TMS MS SELESAI | JUMLAH
1 FEBRUARI 16 1 - 4 21
2 APRIL 28 4 - 382 414
3 JUNI 23 - - 89 112
TOTAL 67 5 0 475 547

12

*sumber data diambil dari SIMPEG Pemerintah Kota Batam
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